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Codigo: MC-104-F01

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD  |version: 06 Fecha

Atualizacion:

FICHA TECNICA DEL INDICADOR £5-11-2021

Proceso:

GESTION DE
DESARROLLO HUMANO.

Clase de Proceso:

|_ider del Proceso:

VICERRECTOR DE DESARROLLO HUMANO

Nombre del Indicador:

PERMANENCIA ESTUDIANTIL

Tipo:

EFICIENCIA

Objetivo del Indicador:

Contribuir al desarrollo integral de los miembros de la comunidad universitaria.

Forma de Calculo del
ndicador:

Porcentaje de la desercion del semestre anterior - porcentaje promedio de los tres
LItimos semestres de desercién

nterpretacion del Indicador:

Rango de Gestion:

Meta: Disminuir en un 1,5 puntos porcentuales
Frecuencia: SEMESTRAL

Decisiones Sobre su

Resultados:

Fuente de la Informacién
Origen de los datos):

SPADIES - ODI- VICERRECTORIA DE DESARROLLO HUMANO

Consideraciones
Adicionales:

El calculo se efectla restando al indice del semestre actual el indice del promedio de
0s tres ultimos semestres, teniendo en cuenta la variacién de puntos porcentuales.

COMITE OPERATIVO DE CALIDAD

VICERRECTOR DE DESARROLLO HUMANO

Flaboro

Aprobo

2013-10-08

2013-10-08

Fecha

Fecha
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